PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAUBA
Rua Opema, 610 — Centro — CEP: 36.170-000 — Pirauba - MG
Telefax: (32) 3573 1575 — 3573 1698
Email: educacaopirauba@gmail.com

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°002/2022

O Prefeito Municipal de Piratba, no uso de suas atribui¢fes, torna publica a abertura de
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a formar cadastro de reservas
para ano 2023, para o quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte,
Cultura e Lazer, mediante contratacdo por tempo determinado, observadas as
disposic¢des constitucionais e demais normas contidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus Anexos e
eventuais retificacdes, a sua organizagdo caberd a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte,
Cultura e Lazer e Corpo Juridico da Prefeitura Municipal.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo criar um cadastro de reserva para 0s
cargos de Professor Regente de Educacdo Infantil,Professor Regente P-1, Professor
regente Educacdo Fisica P1, Supervisor Escolar, Monitor Escolar, Auxiliar de
Secretaria, Auxiliar de Servicos Gerais da Educacéo, Motorista da Educacéo, Psicdlogo,
Assistente Social, constantes no Anexo A deste Edital.

1.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serdde 12(doze) meses,
podendo ser prorrogado por mais 12(doze) meses.

1.4. Todas as publicagdes oficiais que serdo divulgadas, poderdo ser consultadas no site da
Prefeitura Municipal de Pirauba www.pirauba.mg.gov.br.

2. JORNADA DE TRABALHO, ATRIBUIQ@ES E SALARIO.

2.1. A carga horéria e o vencimento béasico do cargo, bem como as atribuigdes gerais e 0
nivel de escolaridade exigido para a contratacdo se encontram no Anexo A deste Edital,
estando 0s vencimentos sujeitos a reajustes na forma de Lei.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O EXERCICIO DO CARGO.

3.1. Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado;

3.2. Possuir a escolaridade e demais exigéncias de habilitacdo exigida para o cargo, conforme
consta no Anexo A deste Edital.

3.3. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos e estar quite com obrigacgdes
civis, militares e eleitorais.

3.4. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato
brasileiro do sexo masculino;
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3.5. Ndo estar sujeito a impedimento legal que o impeca de exercer cargo, fungdo ou emprego
publico;

3.6. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da sua contratacao;
3.7. Possuir carteira de identidade civil;

3.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, apurada por
atestado médico.

3.9 — Nao ter sido dispensado por justa causa pela administracéo publica.

4.0 — Ndo possuir vinculo de servico com carga horaria incompativel com a do cargo a ser
ocupado na Prefeitura de Piradba.

4. DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS INSCRICOES

4.1. As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, ndo
sendo admitida, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletrénico, procuracdo ou outro
meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

4.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.3. N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea.

4.4. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de Inscri¢do
determinard o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

4.5. As informagdes constantes no Requerimento de Inscricdo Anexo E - sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio de Pirauba de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas,
fornecidos pelo candidato.

4.6. O candidato, nas datas e horarios previstos no Anexo D deste Edital, devera apresentar-
se na sede da Prefeitura Municipal, no Departamento de Pessoal, munido do Requerimento
de Inscricdo, que devera estar contido fora do envelope, e da documentacdo abaixo
relacionada (copias legiveis), em envelope lacrado:

a. Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;
b. CPF (cadastro de pessoas fisicas);

c. N°de PIS, NIT ou PASEP;

d. Titulo de eleitor;

e. Comprovante de residéncia:

d.Carteira de identidade dos filho(a)(s) menores de 14 anos.
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e. Comprovante de concluséo de escolaridade e habilitacdo exigida para o cargo, de acordo
com o0 Anexo A deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas
estaduais de ensino;

e.1) Para a comprovacdo da exigéncia contida na alinea acima, também sera admitido por
este municipio, DECLARACAO ou outro documento habil emitido por Instituicédo
de Ensino.

f. Todos os titulos/experiéncia profissional conforme o Anexo B /C deste Edital.

0.0s certificados ou declaracdes de conclusdo dos cursos mencionados no Anexo B /C deste
Edital referem-se a cursos comprovadamente concluidos.

h. Cartdo de vacinagdo da COVID19 com, pelo menos, duas doses tomadas.
i. Certiddo de contagem de tempo na funcdo pleiteada.

4.7. O candidato podera realizar inscri¢fes distintas e de livre escolha, observando, no
ato da convocacdo tempordria, as normas vigentes para o acumulo de cargos.

4.8 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

4.9. Em nenhuma hipotese serdo devolvidas ou disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos
documentos referentes aos titulos.

5. A comprovacao de experiéncia profissional na area de atuacdo far-se-4 mediante a analise
dos seguintes documentos:

a. Certiddo de contagem de tempo expedida pela reparticdo em que o candidato
trabalhe ou tenha trabalhado, nos cargos supra citados. A certiddo deve especificar
literalmente o tempo que o candidato atuou na funcdo pleiteada. A experiéncia
profissional em cargo efetivo ou de aposentadoria ndo sera considerada, somente a
experiéncia de contrato. (Art. 37, 810 da CF/88)

5. DA SELECAO

5.1. A andlise de Titulos/Formacdo Académica/Experiéncia Profissional sera analisada por
comissdo constituida para este fim.

5.2. O candidato podera apresentar mais de um titulo, observados os valores méximos para
pontuacdo dispostos no Anexo C deste Edital.

5.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que preencherem todos os requisitos do
Edital, de acordo com as informagdes prestadas no ato da inscrigdo, sendo publicada a
relacdo dos candidatos classificados de acordo com as datas e horarios previstos no Anexo D.
6. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

6.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera aferido pela somatoria dos
pontos obtidos na analise de titulos/experiéncia profissional.
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6.2. Os candidatos habilitados serdo classificados, para cargo, em ordem decrescente da
classificagéo final.

6.3. Havendo empate, terd preferéncia sucessivamente o candidato:

a. com maior tempo de trabalho no municipio.

b. que tiver a maior idade, dentre os candidatos;

C. que tiver maior prole, devidamente comprovada.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1. Podera haver interposicdo de impugnacao a(s) norma(s) do Edital.

7.2 . Poderd haver recurso contra a pontuagdo atribuida na Andlise de Titulos/Experiéncia
Profissional, devendo ser apresentado no local e horarios definidos no Anexo D deste Edital.

7.3. Os recursos deverdo ser apresentados no periodo conforme o Anexo D deste Edital,
devidamente fundamentados, diretamente pelo candidato, no Departamento de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Piraiba. Modelo Anexo F

7.4. Os resultados da analise das impugnaces e dos recursos serdo disponibilizados no site
do municipio, seguindo as datas e horarios previstos no Anexo D deste Edital.

7.5. Apos a disponibilizacdo de que trata o subitem anterior, a fundamentacdo da decisdo
sobre a impugnacdo ou recurso ficara disponivel para consulta individualizada a Comissao
com horério agendado.

8. HOMOLOGACAO
8.1. Apo6s o exaurimento dos prazos de recurso e o julgamento dos recursos interpostos, 0
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Prefeito Municipal

de Piralba/MG.

8.2. O ato de Homologacdo do Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera
publicadono site da Prefeitura Municipal de Piralba www.pirauba.mg.gov.br.

9. DA CONVOCACAO

9.1 A convocacdo é em carater presencial do classificado, Ndo sendo admitida,
convocacao realizada por fax, via postal, correio eletrdnico, procuragdo ou outro meio

9.2. A Primeira convocacdo para Creche e CEMEI maternal, todos os cargos
necessarios, sera realizada no dia 10/01/2023 as 09:00 horas na Escola Municipal Dona
Maria Duarte Braga.

9.3. A Segunda convocacdo para demais vagas sera dia 24/01/2023 as 09:00 horas na
Escola Municipal Dona Maria Duarte Braga.

10. DA CONTRATACAO


http://www.pirauba.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAUBA
Rua Opema, 610 — Centro — CEP: 36.170-000 — Pirauba - MG
Telefax: (32) 3573 1575 — 3573 1698
Email: educacaopirauba@gmail.com

10.1. Ordem de classificacdo de acordo com o resultado do edital n® 02/2022

10.2. Para ser contratado para o cargo, o candidato dever4 comprovar o atendimento dos
requisitos de investidura dispostos neste Edital, e apresentar, obrigatoriamente, em até 3
(trés) dias uteis apos a convocacdo, 0s originais e uma fotocdpia simples dos documentos
necessarios, para o Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Pirauba:

a. Carteira de trabalho (primeira folha (frente e verso);
b. Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

c. CPF (cadastro de pessoas fisicas);

d. Comprovante de habilitacdo/escolaridade e formacéao especializada (diploma e histérico);
e. Comprovante de experiéncia profissional;

f. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgéo, quando for do sexo masculino;
g.Titulo de eleitor e comprovante de votacao na Ultima eleicao;

h. Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP ou NIT;

i. Certiddo de casamento, quando for o caso;

J. Certiddo de nascimento ou documento de identidade dos filhos, quando houver, que
legalmente comprove a condigcdo de dependéncia;

k. Comprovante de residéncia atualizado (até 03 (trés) ltimos meses anteriores a data da
convocacéo);

I. Cartéo de vacinagdo da COVID19 com, pelo menos, duas doses tomadas.

m. Atestado médico admissional.

n. Conta Salario no Banco Bradesco agéncia 0640 Piratba/MG

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato a apresentagdo dos documentos e a

compatibilidade entre os dados informados no ato da inscricdo e 0s constantes na
documentacdo apresentada. A ndo apresentacdo destes impedira a contratacdo do candidato.

10.4. O candidato que ndo tiver a disponibilidade para o turno e horéario convocado sera
automaticamente ingressado ao final da listagem de classificagéo.

10.5-Ndo havera troca de turno ou horario de trabalho uma vez convocados.

11. DA LOCAGCAO DO CANDIDATO APROVADO

11.1. Os candidatos aprovados e convocados serdo alocados na Secretaria Municipal de
Educacdo ou de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracao.
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12. DAS DISPOSIQOES FINAIS
12.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Processo Seletivo

Simplificado contidas neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a
serem publicados.

12.2. E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

12.3. Em qualquer tempo, poder-se-d80 anular a inscricdo, a convocacao e a contratagdo do
candidato, se verificada a falsidade em qualquer declaracéo e, ou, qualquer irregularidade no
processo ou documentos apresentados.

12.4. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo, classificacdo,
atestados, certificados ou certidGes relativos a notas de candidatos neste Processo Seletivo
Simplificado, valendo, para esse fim, a respectiva publicacao.

12.5. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos, ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacdo de
quaisquer recursos, titulos e/ou de documentos apds as datas e que nao sejam as estabelecidas
neste Edital.

12.6. N&o serd disponibilizada cépia e/ou devolucdo ao candidato do recurso entregue,
ficando a documentacgéo sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.
12.8. Integram este Edital os seguintes anexos:
a. Anexo A — Cargo, Escolaridade, Carga Horaria, Vencimento e Atribuicdes Gerais
b, Anexo B /C- Critérios de Avaliacdo da Analise de Titulos
¢, Anexo D_ Datas, Locais e Horéarios
d. Anexo E — Requerimento de Inscricéo.
e. Anexo F -Modelo de Recurso.
Pirauba, 8 de dezembro de 2022.
Adriano CarvalhaesGravina
Prefeito Municipal

Anamara Vieira Xavier Alves
Seretaria Municipal de Educacéo Esporte Cultura e Lazer
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ANEXO A
DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE/REQUISITO, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO.

Cargo Escolaridade C/horéria Vencimento Vagas Previstas
Habilitacdo Profissional Plena
PROFESSOR de Magistério de 1° Grau OU 05
REGENTE P1 Normal Superior OU el R$ 2364,61
Pedagogia

ATRIBUICOES DO CARGO:
PROFESSOR REGENTE P-1: A regéncia efetiva de atividades, area de estudos ou disciplinas, assim como
elaboracdo de programas e planos de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento escolar, recuperagéo de alunos,
reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperacdo, no ambito da escola, para aprimoramento
tanto do processo ensino-aprendizagem, como da a¢do educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da
escola, desenvolvendo tais atividades junto aos alunos da educacao infantil e das 05 (cinco) séries iniciais da
educacdo basica do ensino fundamental.

Cargo Escolaridade Carga Vencimento Vagas Previstas
horaria
Habilitacdo Profissional Plena
PE(;EESN?%R de Magistério de 1° Grau com
EDUCACAO curso de Estudos Adicionais 24 horas R$ 2364,61 23
INEANTIL para formacgdo do Magistério

no Pré escolar OU Normal
Superior OU Pedagogia

ATRIBUICOES DO CARGO:
PROFESSOR REGENTE PRE ESCOLAR: A regéncia efetiva de atividades, area de estudos ou disciplinas, assim
como a elaboracéo de programas e planos de trabalho, controle e avaliagcdo do rendimento escolar, reunides, auto-
aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino-aprendizagem, como da ac¢ao educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da escola, desenvolvendo
tais atividades junto aos alunos do pré escolar.

Cargo Escolaridade Carga Vencimento Vagas Previstas
horaria
PROFESSOR Superior em Educacéo Fisica,
REGENTE Registro no CREF . 01
EQUCAQAO 24 horas R$ 2364,61
FISICA P1

ATRIBUICOES DO CARGO:
PROFESSOR REGENTE EDUCACAO FISICA P-1: A regéncia efetiva de atividades, &rea de estudos ou disciplinas,
assim como a elaboracdo de programas e planos de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento escolar,
recuperacgdo de alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagdo, no ambito da escola,
para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional e participacdo ativa na
vida comunitaria da escola, desenvolvendo tais atividades junto aos alunos da educacéo infantil e das 05 (cinco)
séries iniciais da educacao basica do ensino fundamental.
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Cargo Escolaridade C/horaria Vencimento Vagas Previstas
Magistério Nivel Médio ou
AUXILIAR DE Habilitacdo Profissional Plena de
SECRETARIA Magistério de 1° Grau ou Normal 30 horas R$ 1284,54 06
Superior ou Pedagogia

ATRIBUICOES DO CARGO:

AUXILIAR DE SECRETARIA: Dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades relacionadas a sua unidade de
trabalho. Promover o aperfeicoamento dos servigos proprios da unidade. Transmitir instrugdes e orientar os servidores

na execucdo das tarefas relativas a unidade. Fiscalizar a presenca dos servidores na unidade, responsabilizar pela
documentacdo e materiais e patrimdénio sob sua guarda. Realizar trabalhos no campo de secretariado em unidades
escolar da pré-escolar e/ou do ensino fundamental. Colaborar com a dire¢cdo no planejamento, execucéo e controle das
atividades escolares. Coordenar as atividades da secretaria da escola e do pessoal auxiliar. Proceder a escrituragao
escolar conforme disposto na legislacdo vigente. Promover o aperfeicoamento dos servicos préoprios da unidade.
Responsabilizar-se na area de sua competéncia, pelo cumprimento da legislacdo de ensino e disposi¢cdes regimentais.
Instruir, informar e decidir sobre expediente, submetendo a apreciagdo superior 0s casos que ultrapassem sua area de
decisdo. Zelar pela conservacdo de material sob sua guarda, pela boa ordem em seu setor de trabalho. Desempenhar
outras atividades compativeis com a natureza do cargo, que forem atribuidas pelo diretor. Responder pelo expediente
geral da secretaria da escola. Redigir oficios, atas e outros expedientes. Organizar e manter atualizado o acervo da
legislacdo pertinente. Organizar e manter a documentacdo do pessoal em exercicio na escola. Desempenhar tarefas
afins.

Cargo Escolaridade C/horaria Vencimento Vagas Previstas
Curso de nivel médio de
Monitor Escolar magisterio, ou superior de 24 hora_s R$ 184197 01
Normal Superior ou semanais
Pedagogia.

ATRIBUICOES DO CARGO

A regéncia efetiva de atividades didrias de recreagdo com criangas e trabalhos educacionais de artes diversas,
acompanhamento de criangas em passeios, visitas e festividades sociais, a orientacdo e auxilio as criangas no que se
refere a higiene pessoal e na alimentacao, o auxilio a crianga no desenvolvimento da coordenagdo motora, a observacdo
da saude e o bem estar das criangas, levando-as quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial. Cuidar,
ainda, de ministrar medicamentos conforme prescricdo médica, prestar primeiros socorros, cientificando o superior
imediato da ocorréncia, orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia. Cuidar e
manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis,
guando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento. Apurar a frequéncia didria e mensal dos menores, auxiliar no
recolhimento e entrega das criancas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do
mesmo, zelando assim pela sua seguranca.
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Cargo Escolaridade C/horaria Vencimento Vagas Previstas
AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS DA | Ensino Fundamental 30 horas R$1284,51 19
EDUCACAO

ATRLBUI(;OES DO CARGO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DA EDUCACAO: Compreende as atribuicBes que se destinam a executar servigcos
gerais nas areas de limpeza, jardinagem, vigilancia, copa-cozinha, portaria,mandatos internos e externos e outras tarefas

afins.
Cargo Escolaridade Choréria | Vencimento | Y293s Previstas
CARGO: Ensino Fundamental, Cur;o de
‘D" Educagdo éﬁ;‘géﬁiriidiii?a'izixﬁeﬁﬂ'd° PoT| a0HoRAS | Rs128451 o
etran.

Compreende as atribui¢cdes que se destinam a executar os trabalhos relativos a profissédo de motorista, conduzindo os
veiculos automotores autorizados para habilitagcdo Classe “D”, responsabilizando-se pela conversao do veiculo sujeito a
realizacdo de viagens em todo territorio nacional.

Cargo Escolaridade Carga horéria Vencimento Vagas Previstas
PSICOLOGO Superior em
Psicologia e 20 horas R$ 2592,31 01
registro no CRP

ATRIBUICOES DO CARGO:

PSICOLOGO:Devera desenvolver a¢des para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem, com a
participacdo da comunidade escolar, atuando na mediag&o das rela¢gfes sociais e institucionais.

Cargo Escolaridade C/ horéria Vencimento Vagas Previstas
ASSISTENTE Superior em
SOCIAL Assisténcia
Sociale registro 20 horas R$ 2592,31 01
CRAS

ATRIBUICOES DO CARGO:

ASSISTENTE SOCIAL:Devera desenvolver agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, com a participacdo da comunidade escolar, atuando na mediacdo das relagdes sociais e institucionais..
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Cargo Escolaridade C/horéria Vencimento Vagas Previstas

Graduacao em
Pedagogia e
SUPERVISOR Habilitagdo em
ESCOLAR Supervisado Escolar e 24 horas R$ 3286,34
Pds Graduagdo em
Supervisdo Escolar

03

ATRIBUICOES DO CARGO:

SUPERVISOR ESCOLAR: Incentivar, acompanhar e controlar o planejamento e implementagdo do projeto politico-
pedagdégico da escola, tendo em vistas as diretrizes definidas no plano de desenvolvimento da Escola; Atender o corpo
docente garantindo a unidade do planejamento pedagogico e a eficiéncia de sua execucéo; Colaborar para que os
professores sejam unificados em tomo dos objetivos gerais da escola; Assessorar 0s professores na escola e utilizagcédo
dos procedimentos e recursos didaticos adequados ao atendimento dos objetivos curriculares; Coordenar o programa de
capacitacdo do pessoal da Escola; Promover cursos, treinamento, seminarios ou qualquer outro evento que vise a
capacitacdo e o aperfeicoamento do corpo docente; Orientar os professores na solugdo de problemas de métodos e
técnicas didaticas; Redefinir o desenvolvimento curricular conforme as demandas, os métodos e materiais de ensino;
Acompanhar o processo de avaliagdo junto ao corpo docente, redefinindo as estratégias metodoldgicas, quando
necessario; Participar das reunides com os pais; Trabalhar de forma integrada com a Orientacdo Pedagdgica. Executar
outras atividades afins.
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ANEXO B

TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAUBA
Rua Opema, 610 — Centro — CEP: 36.170-000 — Pirauba - MG

Cargo de Professor Regente de Educacgéo Infantil, Professor Regente P-1, Professor
regente Educacao Fisica P1,Monitor, Escolar ,Auxiliar de Secretaria, Auxiliar de

Servicos Gerais da Educacao, Psic6logo e Assistente Social

Nome do Candidato:

Critérios

Pontuacdo Maxima

Grupo |

Certificado ou Declaragdo de Conclusao de curso de pos-graduacéao
stricto sensu (doutorado) reconhecido pela CAPES, relacionado com
a area Educacéo Bésica. Ensino Fundamental I .(10 pontos t/itulo).
Maximo 1 titulo.

10

Formacao
Académica

Certificado ou Declaracdo de Conclusao de curso de pds-graduacao
stricto sensu (mestrado) reconhecido pela CAPES, relacionado com
a area Educacdo Basica. Ensino Fundamental I. (05 pontos por titulo).
Maximo 2 titulos.

10

Certificado de curso de pds-graduacéo lato sensu (especializagéo)
relacionado a area da Educacédo Béasica. (5 pontos por titulo).
Maéaximo 3 titulos.

15

Certificados de capacitacBes dentro da area da educacéo basica,
minimo 40 horas na area pleiteada. (5 pontos por titulo). Maximo 2
titulos.

10

Certificado em Curso de Educacdo Inclusiva. No minimo 20 horas
(5 pontos) Maximo de 2 titulos.

10

Certificado de Curso de Informatica Basica - Sistema Operacional,
Windows, Office (Word, Excel, PowerPoint).

05

Grupo Il
Experiéncia
Profissional

Certid@o de contagem de tempo ou outro documento equivalente,
expedida pela reparticdo em que o candidato trabalhe ou tenha
trabalhado, nos cargos supra citados, na fungéo pleiteada:
¢ Na rede municipal de Pirauba: -1 dia até 365 dias — 02 ponto
366 dias até 549 dias — 05 pontos
550 dias até 733 dias —10 pontos
Acima de 733 dias — 15 pontos

15

Certiddo de contagem de tempo ou outro documento equivalente,
expedida pela reparticdio em que o candidato trabalhe ou tenha
trabalhado, nos cargos supra citados, na fungéo pleiteada:
¢ Na rede publica municipal (outras localidades), estadual e
privada: 1 dia até 365 dias — 1 ponto
366 dias até 549 dias — 2 ponto
550 dias até 733 dias -3 pontos
Acima de 733 dias —5,00

05

TOTAL

80
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAUBA
Rua Opema, 610 — Centro — CEP: 36.170-000 — Pirauba - MG
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ANEXO C
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

MOTORISTAS CARTEIRA D

ESPECIFICACAO PONTUACAO
MAXIMA
Cursos de Treinamento na Area do Cargo Pleiteado — Total de 30
10 pontos;. Maximo 3 titulos
Experiéncia Profissional de Trabalho relativo a area em servico 60

publico ou privado, nos ultimos 05 (cinco) anos, incidindo
0l(um) ponto por més trabalhado, e comprovado,
especificamente na area pleiteada.

TOTAL 90
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAUBA
Rua Opema, 610 — Centro — CEP: 36.170-000 — Pirauba - MG
Telefax: (32) 3573 1575 — 3573 1698
Email: educacaopirauba@gmail.com

ANEXOD
ATAS, LOCAIS E HORARIOS.

PERIODOS ATIVIDADE LOCAL HORARIO
08/12/2022 Publicacéo do Edital | Site da Prefeitura Municipal de 18 horas
Piralbawww.pirauba.mg.gov.
9has1lh.
13 a 15/12/2022 Inscricdo para o 12has 17 h
processo Seletivo Departamento de Pessoal
Divulaacio do Site da Prefeitura Municipal de
20/12/2022 gac Piraubawww.pirauba.mg.gov. 15 horas
resultado
Recurso 9h as 11h
21/12/2022 Departamento de Pessoal 12h 35 17 h.
Site da Prefeitura Municipal de
23/12/2022 Classificacdo Final | Pirauba http://www.pirauba.mg.gov. | 17 horas

OBS: Em dias de jogos do Brasil, o Departamento de Pessoal receberd a documentacao
relacionada neste Edital, no horario de 07:00h as 13:00h.
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ANEXO E
REQUERIMENTO DE INSCRICAO - EDITAL 002/2022

N°. da Inscricédo
CANDIDATO (A) AO CARGO DE:

Nome do Candidato:

Endereco: N©°

Bairro: Municipio UF:
Escolaridade:

Tel: () Celular: ()

E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDIGOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA, DE
ACORDO COM EDITAL, BEM COMO QUE OS DADOS INFORMADOS SAO DE EXPRESSAO DE VERDADE E DE
MINHA INTEIRA RESPONSABILIDADE. EM CASO DE CONVOCACAO, ASSUMO O COMPROMISSO DE
APRESENTAR-ME NO PRAZO ESTABELECIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Piraba [/ /

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

Destinatario: Secretaria Municipal de Educacao, Esporte, Cultura e Lazer
Endereco: Rua Opema, 610 — Centro — Piratba-MG — Cep.: 36170-000
Descriminacéo: Recebi 0 Requerimento de Inscri¢do n° /2022, Cargo:

Assinatura do recebedor:

Piratba, de dezembro de 2022
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ANEXO F-MODELO DE RECURSO

IImo(a) sr.(a) Comisséo de Avaliacdo do Processo Seletivo 2022

Recurso contra: , abaixo,
qualificado(a), inscrito(@) no RG sob n° CPF sob o n°
, residente e domiciliado(a) na cidade de para

selecdo do Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Piralba/MG, Edital 002/2022 a
presenca de Vossa Senhoria recorrer do RESULTADO DE CLASSIFICACAO divulgado
por esta secretaria, no dia ,conforme prazo legal, pelo(s) motivo(s) abaixo

justificados:

Piratba, de dezembro de 2022

Assinatura do candidato requerente

CORTE AQUI

Recebi em / /2022, o requerimento de Recurso contra o RESULTADO PARCIAL DO
CANDIDATO , INSCRITO NO PROCESSO

SELETIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAODEPIRAUBA/MG. EDITAL 002/2022 RG ne
e CPF

Assinatura do recebedor.
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